Wioctawek, dnia 25 listopad 2024 .
Zamawiajacy:

Muzeum Ziemi Kujawskiej i Dobrzynskiej we Wioctawku
ul. Stowackiego 1a, 87-800 Wioctawek
Tel. (54} 232-32-43 Fax. (54) 232-36-25
NIP: 888-21-79-530
godziny urzedowania: od poniedziatku do piatku 7.00-15.00
adres strony intermetowej Zamawiajacego: www.muzeum.wloclawek.pl

WYJASNIENIA DO SWZ

Dotyczy: postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego, w ktorym wartos$c nie przekracza progéw unijnych
okreslonych na podstawie art, 3 ustawy z 11 wrzesnia 2019 roku ~ Prawo zamdéwien publicznych (Dz. U. 2024,
poz. 1320), pn.: ,Ochrona fizyczna mienia obiektow Muzeum Ziemi Kujawskiej i Dobrzyriskiej we Wtoctawku
w 2025 r.” ; MZKiD-AG.216.5/24

Zamawiajacy informuje, ze do Zamawiajacego wplyna wniosek Wykonawcy dotyczace udzielenia wyjasnien
SWZ.

Zamawiajacy dzialajac na podstawie art. 284 ust. 2 w zw. z ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamdwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320) udziela wyjasnien:

Whiosek z dnia 22.11.2024 r.

Pytanie nr 1:
ZATRUDNIENIE

Czy Zamawiajacy wymaga, aby przez caly okres realizacji uslugi Wykonawca zatrudnial na podstawie umowy
0 pracg osoby wykonujace wszystkie czynnosci wskazane w opisie przedmiotu zamowienia, w wymiarze nie
mniejszym niz ilos¢ czasu przeznaczonego na faktyczne wykonywanie ustugi (kazda roboczogodzina $wiadczenia
ustugi musi by¢ Swiadczona w ramach umowy o prace).

Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, ze Wykonawca powinien zastosowac si¢ do wymagan w zakresie zatrudnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce osdb na podstawie stosunku pracy okre$lonych w Rozdziale || SWZ oraz
Zataczniku 8 do SWZ - Projektowanych postanowieniach umowy § 6 ust. 9, w ktorym Zamawiajacy przewidziat
wymog zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie stosunku pracy w rozumieniu ustawy
zdnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 ze zm.) oséb wykonujacych czynnosSci
zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdwienia (tj. bezposrednia, stata, ochrona fizyczna budynkow wraz z
monitorowaniem obrazu wizyjnego z bezpoSrednio przylegtego terenu - korzystajac z systemu monitoringu
znajdujgcego sie w danej jednostce, z obowigzkiem szybkiego reagowania w wyjasnieniu nieprawidiowosci;
wiasciwego dokumentowania ochrony, w szczegdinosci dokumentowania zdarzen) z wytaczeniem czynnosci
zastrzezonych przez osoby wchodzace w sktad grupy interwencyjnej oraz nadzoru.




Pytanie nr 2:
WARUNKI PRACY

Czy zapewniacie Panstwo bezpieczne i higieniczne warunki pracy?

Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, ze zapewnia Wykonawcy zgodnie z Zatacznikiem nr 8 do SWZ - Projektowane
postanowienia umowy § 4 ust. 1, pkt 2) wiasciwe warunki socjaino-bytowe tj. umozliwienie korzystania z energii
elektrycznej, ogrzewania, wody, sanitariatow.

Pytanie nr 3:
ZMIANY WYNAGRODZENIA

Czy dopuszczajg Paristwo waloryzacjg wynagrodzenia w przypadku m. in, zmiany stawki podatku od towaru i usiug
oraz podatku akcyzowego; zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki skladki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, zmiany zasad gromadzenia | wysoko$ci
wplat do pracowniczych plandw kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
0 pracowniczych planach kapitatowych.

Jezeli tak jakie dokumenty ma przedstawi¢ wykonawca starajac sie o waloryzacje stawki?

Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, ze wszelkie postanowienia zwiazane z waloryzacjq wynagrodzenia zostaty opisane
w Zalaczniku 8 do SWZ ~ Projektowanych postanowieniach umowy § 12. Starajac sie o waloryzacjgq wykonawca
sklada wniosek 0 zmiang, w ktorym wyjasnia: wyliczenie wnioskowanej kwoty zmiany wynagrodzenia; dowody na
to, ze wliczona do wniosku warto$¢ materiatdw i innych kosztow nie obejmuje kosztow materiatow i ustug
zakontraktowanych lub nabytych przed okresem objetym wnioskiem; dowody na to, Ze wzrost kosztéw materiatow
lub ustug miat wplyw na koszt realizacji zamowienia. Na Wykonawcy spoczywa ciezar udowodnienia
Zamawiajacemu konieczno$¢ waloryzacji naleznego Wykonawcy wynagrodzenia.

Pytanie nr 4.
ROZWIAZANIE UMOWY

Czy istnieje moZliwo$¢ rozwigzania umowy za wypowiedzeniem przez wykonawce jak zmawiajacy nie wyrazi zgody
na waloryzacije stawki?

Wyijasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, ze wszelkie zmiany umowy zostaly opisane w Zataczniku 8 do SWZ - Projektowane
postanowienia umowy.

Pytanie nr 5:

Czy Zamawiajacy dopuszcza podnajecie realizacji ustugi przez podwykonawcow?

Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, ze nie zastrzega obowiazku osobistego wykonania przez wykonawce kluczowych zadan
zamowienia. Powierzenie wykonanie czesci zamowienia podwykonawcy nie  zwalnia_ Wykonawcy
z odpowiedzialno$ci_za nalezyte wykonanie tego zamowienia. Jezeli powierzenie podwykonawcy czesci
zamowienia nastepuje w trakcie jego realizacji, Wykonawca na zadanie Zamawiajgcego przedstawia oswiadczenie,
o ktérym mowa w art. 125 ust 1 ustawy PZP, potwierdzajace brak podstaw do wykluczenia wobec tego
podwykonawcy.




Pytanie nr 6:

Czy Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ negocjacii zapisdw proponowanej umowy?

Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, ze nie dopuszcza mozliwosci zmiany Projektowanych postanowien umowy. Zamawiajacy
nie dokonuje zmiany w tym zakresie.

Pytanie nr 7:

Czy Zamawiajacy do realizacji zaméwienia dopuszcza osoby z orzeczeniem niepeinosprawnosci?

Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, iz charakter Swiadczonych na rzecz Muzeum uslug ochrony jest ograniczony do minimum,
wymagane usiugi nie zawierajq ziozonych czynnos$ci z zakresu ochrony np. konwojowanie, aktywna ochrona
osobista, wydawanie przepustek, rewizje itp. Zamawiajacy, biorac powyzsze pod uwage oraz rodzaj dozorowanych
obiektow, dopuszcza oferty skladane przez firmy ochroniarskie bedace zaktadami pracy chronionej. Zamawiajacy
nie dokonuje zmiany w tym zakresie.

Pytanie nr 8:

Czy pracownicy Gl zatrudnieni musza by¢ na umowe o prace

Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, ze Wykonawca powinien zastosowac si¢ do wymagan w zakresie zatrudnienia przez
Wykonawece lub Podwykonawce osob na podstawie stosunku pracy okreslonych w Rozdziale || SWZ oraz
Zataczniku 8 do SWZ - Projektowanych postanowieniach umowy § 6 ust. 9, w ktorym Zamawiajacy przewidziat
wymog zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie stosunku pracy w rozumieniu ustawy
zdnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.z 2022 r., poz. 1510 ze zm.) oséb wykonujacych czynnosci
zwigzane z realizacja przedmiotu zaméwienia (tj. bezposrednia, stata, ochrona fizyczna budynkéw wraz z
monitorowaniem obrazu wizyjnego z bezposrednio przyleglego terenu - korzystajgc z systemu monitoringu
znajdujacego sie w danej jednostce, z obowigzkiem szybkiego reagowania w wyjasnieniu nieprawidiowosci;
wiasciwego dokumentowania ochrony, w szczegdlnosci dokumentowania zdarzen) z_wylaczeniem czynnosci
zastrzezonych przez osoby wchodzace w skiad grupy interwencyinej oraz_nadzoru. Zamawiajacy nie dokonuje
zmiany w tym zakresie.

Pytanie nr 9:

Czy Zamawiajacy dopuszcza do realizacji zadan umowy osoby 2z grupg inwalidzkgq (orzeczenie
o niepeinosprawnosci), ktore posiadaja doswiadczenie w ochronie budynkéw uzytecznosci publicznej oraz badania
lekarskie od lekarza medycyny pracy dopuszczajace do wykonywania zawodu PRACOWNIK OCHRONY?
Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, ze Wykonawca moze posiadac status Zaktadu Pracy Chronionej. Zamawiajacy dopuszcza
udzial 0sob niepelnosprawnych, przy czym orzeczona niepetosprawno$¢ pracownika Wykonawcy nie moze
wskazywac na ograniczenia sprawnego poruszania si¢ i nie moze wptywac na jakosc realizowanych przez niego
ustug. Zamawiajacy nie dokonuje zmiany w tym zakresie

Pytanie nr 10:
Czy Zamawiajacy dopuszcza waloryzacje stawki w oparciu o artykul 439 PZP ?

Wyjasnienie Zamawiajacego:
Zamawiajacy wyjasnia, ze wszelkie postanowienia zwigzane z waloryzacjq wynagrodzenia zostaty opisane
w Zataczniku 8 do SWZ - Projektowanych postanowieniach umowy §12.




Pytanie nr 11:

Czy zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ podnajecia grupy interwencyjnej od innego podmiotu?

Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, ze nie zastrzega obowiazku osobistego wykonania przez wykonawce kluczowych zadan
zamOwienia. Powierzenie wykonanie czesci zamdwienia podwykonawcy nie  zwalnia  Wykonawey
z odpowiedzialnosci_za nalezyte wykonanie tego zaméwienia. Jezeli powierzenie podwykonawcy czesci
zamoOwienia nastepuje w trakcie jego realizacji, Wykonawca na zadanie Zamawiajacego przedstawia oswiadczenie,
o ktorym mowa w art. 125 ust 1 ustawy PZP, potwierdzajace brak podstaw do wykluczenia wobec tego
podwykonawcy. Zamawiajacy nie dokonuje zmiany w tym zakresie.

Pytanie nr 12:

Czy zamawiajacy wymaga posiadania grupy interwencyjnej uzbrojonej w bron paing - czy grupa moze byé
nieuzbrojona.

Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia zgodnie z rozdzialem lll. SWZ - Opis przedmiotu zamdwienia ust. 1 pkt. 4) grupa
interwencyjna powinna by¢ wyposazona w Srodki przymusu bezpos$redniego. Zamawiajacy nie dokonuje zmiany
w tym zakresie.

Pytanie nr 13:

Czy Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca posiadal status zakladu pracy chronionej z moZliwoscig udzielenia
odpisu na PEFRON w wysokosci 50% wartoSci netto faktury na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej 0sob niepetnosprawnych?

Czy Zamawiajacy planuje skorzystanie z takiego odpisu?

Wyjasnienie Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyjasnia, iz dopuszcza oferty sktadane przez firmy ochroniarskie bedace zakiadami pracy chronionej,
ktére zatrudniajg osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci i tym samym dopuszcza mozliwo$é udzielenia odpisu
na PEFRON.

Na skutek udzielonych informacji Zamawiajacy nie zmienia opisu przedmiotu zamoéwienia, nie wnosi zmian
do SWZ, ‘'nie zmienia terminu ztoZenia ofert, a spostb ich zioZenia odbywa si¢ za posrednictwem strony
prowadzonego postepowania: https:/fez amowienia.gov.ol/mp-client/tendersfocds-148610-0a8d8¢c8b-fdf2-4d21-a1la-
41b82919d70e.

ZASTEPCA DYREK

------------------------------------------------------

Podpis Kierowpika Zamawiajacego
lub osoby upowaznionej




